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ПОЛОЖЕНИЕ
об учебно-исследовательском отделе

Гос1,.lарств енного бюдхtетного учреждения дополнительного образования
Ka.r1,;Kc кО l"r о б;r а стИ <<Обл астНой э колоГо-би оло гический центр))

1. Общие положения
1 .l. Учебно-l,tсс;rе.]овате.lьский отдел представляет собой объединение

педагогических и \tето.]ических работников ГБУ до ко (ОЭБЦ), созданное д,.Iя
организации учебно-иссJедовательской и проектной работы на базе гБу до ко
(ОЭБЦ).

|.2. УчебНо-исследоВательский отдел в своей деятельности р}ководствуется
Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации Jф 273-Фз .

(об образовании>, уке}ами Президента Российской Федерации, пост€tновлениями
Правительства Российской ФедерациИ, порядкоМ организации и осуществления
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам,
приказамИ и решенИями МинИстерства образоваНия и наУки Российской Федерации,
ащ,Iинистративным, трудовыN4 и хозлiственным законодательством, правилами и нормами
охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и
локальными правовьIми актчlми ГБУ ДО КО (ОЭБЦ>.

1.3. Ежегодtо основные направленшI деятеJБности, содержание, формы и методы
работы отдела опредеJUIются планаI\4и мероприятий на текущий ГоД, угвержденньIми
министерством образования И на}.ки Каlryжской области, в соответствии с
направлениями деятельности и утверждаются Педагогическим советом гБу до ко
кОЭБI]>.

2. Щели и задачи отдела
2.1. Ifелью деятельности уrебно-исследовательского отдела явJUIется создание условий

для творческой рабоТы педагогИческих работников всех категорий с целью осуществленIUI

1^lебно-исследовательсiой и проектной работы С обу"rающимися гБу дО КО кОЭБЦ> и
области.

2.2. УчебнО-исследовательский отдел решает следуюпц{е задачи:
2.2.1. Нормативно-правовое обеспечение учебно-исследовательских \1еропрllятltй

проводи}lьrх (или с rrастием) ГБУ ДО КО кОЭБI_Р;
2.2.2, Разработка приоритетных направлений экспериментальноli I{ 1чебно-

LIсс--Iедовательской деятельности с обуlающимися в у{рех(дении дополнlпе--tьного

года



Ilсс.lе.]оватеJьской деятельности с обу{ающимися в }чрехQ]енl{rl .]ОПО..IНIПе.lЬНОГО

образованIц.]етей эколого-биологической и естественнонаrшоЙ направ--tенноспt:

2.2.3. Организация N{accoвbD( мероприятий уrебно-исследовате.]ьскоI"l напраеlенноспl:

конферншлli. конкlрсов, олимпиад, интеJIлектуально-творческID( црнирв:
2.2..l. Оказание \Iетодической помощи педагогически}l работнtlкаrt в органt{зацIIIl

экспери}{ентапьной и учебно-исследовательской работы в кружках. на\а{ных обrцествах

и Jр}тих объединениях обучающихся;
2.2.5.Изу,чение, обобrцение передового педагогического опыта органIIзац}lI{

1,чебно-исследовательской работы обучающихся и распространение его в регItоне:

2.2.6.Установление деловых контактов с научными учреждения]\{и, высши\lи и

средни}Iи специальными учебными заведениями, министерства;\Iи и ведо}tства}lи для

целенаправленного методического руководства учебно-исследовательской работой С

обl,чаюшимися;
2.2,7 . Организация работы дистанционного дополнительного образования;

2.2.8. ПроведенИе профилЬных смен, полевых выездов, интеллектуально-творческих

и иссJедовательских экспедиций с обучающимися.

3. Организационная cTpylffypa

3.1. Учебно-исследовательский отдел - является стр}ктурным подразделением ГБУ

до кО кОЭБI_{> и подчиняется заместитеJIю директора по уlебно-воспитательной работе.

з.2, Завед}тощим отделом может быть назначен специtulист из числа опытных

сотр},дниКов ГБУ до кО (ОЭБЦ), имеющих высшее профессиональное образование,

стаЖ педагогиЧескоЙ работЫ не менее 5 лет, опыт научной, анЕLrIитической,

педагогической, созологической, экологической и организационной деятельности-

1-rtеющий пользоваться совреN{енной компьютерной техникой.

3.3. Помимо заведующего отделоМ, в состаВ отдела входят педагоги дополните.rIьного

образования и методисты, соответствующие следующим требованиям: иN{еют высшее

пе.]агогическое или биологическое образование, опыт педагогической, научной экоJого-

бllо-,tогической и созологической деятельности; владеют (читают, пишут) иностранны\I

языкоN1; ВJ-IаДеЮт навыками работы с современной компьютерной техникоI"l: \}lеют

работать в системе Интернет; обладают навыками фото- и видеосъемки, редакционно-

издательской и оформительской работы.
з.4. Учебно-исследовательский отдел осуществляет свою деятельность во

взаипtодействии с министерством образования И науки Калужской области.

дошкольнымИ И школьнымИ образовательными учреждениJIми, rlреждения\lи
дополнительного образования, Калужским государственным университетом и}I. к.э.

l_|,иолковского, заповедником кКалужские засеки) и национilльным парко}I к}rгра>-

общественными организациями (движениями), средствами массовой информаuии.

4. Основные направления деятепьности

4.|. Нормативно-пр€lвовое обеспечение мероприятий 1чебно-исследовате.цьского

направления ГБУ ДО КО (ОЭБЦ).

4.2. Создание и обеспечение работы информаuионноЙ сети по экоJогI,Iческо\{\'

образованию в Калуясской области.

4.З. Создание и постоянное ведение (обновление) теltатическоЙ страницы пО



регионaльному экологическому образованию в сети

дистiшционного образования через Интернет.

Интернет, организация

4.4. Сбор и анfu,Iиз информации о состоянии учебно-исследовательскойt эко.rого-

краеве.fческой деятельности детей школьного возраста и учащейся Nlолоде]{iI{ на

территории Кап;-жской области.
4.5. Установление и расширение системы контактов с фелера,rьны\Iи и

N{ежд}.народны}Iи образовательными учреждениями и общественными организация\Iи
(лвиженияrrи), реа,тIизующlrми образовательные технологии в области экологического
образования. воспитанI{я и просвещения детей и молодежи.

4.6. Обобшение и распространение в пределах Калужской области методического

и практического опыта работы в сфере экологического образования, воспитания и

просвещения по те\Iатике отдела.

4.7. Обеспечение диагностики и экспертизы образовательньIх lrрограмм, проектов и

Ntетодических \1атериалов к ним по тематике отдела.

4.8. Разработка авторских уlебных программ и педагогических проектов в области

экологического образования, воспит ания и просвещения.

4.9, Апробацияи внедрение новых образовательных технологий, методов, программ и

направлений по учебно-исследовательской, созологической и эколого-краеведческой

тематике.
4.10. Создание и пополнение банка технических и печатных матери€rлов по

экологическому образованию, восIIитанию и просвещению, развитие библиотечного

фонда.
4.1l. Выпуск и распространение научно-методической, популярной, рекла\{но-

информационной и другой продукции по тематике отдела.

4.12, Организация и проведение (на базе ГБУ ДО КО (ОЭБЦ) и выездных) HayrHo-

практических семинаров по тематике отдела.

4.13. Организация консультаций (в том числе выездных) и переписки с отдельны\{и
педагогами и педагогическим коллективами по образованию, просвещению и на},чны}1

краеведческим исследованиям биолого- экологической и созологической направ-lенности.

4.14. Организация и проведение полевых экологических школ, практик и 1-чебно-

исследовательских экспедиций для учащихся и педагогов Калужской области.

4.1 5. Координация научно-исследовательской работы учащихся Калужской

области по эколого-биологической тематике.

4.|6. Содействие в организации и координация работы областного, горо.fсклlх и

районный научных обществ и объединений учащихся эколого-биологическо}"l tl

созологической направленности.

4.17. Организация и методическое обеспечение работы дистанционных шко-:I.

5. Щокументация

5.1. К документации учебно-исследовательского отдела относятся:
,/ положение об отделе;
,/ план работы учебно-иссJIедовательского отдела;
,/ нормативные документы, используемые отделом для работы:
./ критерии отслеживания результатов работы отдела, дающие возможность оценивать

результативность деятельности отдела;



грамоты, благодарственные письма, дипломы, призы, кубки, которыми награжден

отдел и сотрудники отдела.
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